
หน้า   ๕ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนที่   ๔๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   พฤษภาคม   ๒๕๕๔ 
 

  
 

 
 

  
  
 

 

กฎกระทรวง 
กําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  เงื่อนไข   

และอัตราการจ่ายประโยชน์ทดแทนในกรณีสงเคราะห์บุตร  (ฉบับที่  ๒)   
พ.ศ.  ๒๕๕๔ 

 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๗  และมาตรา  ๗๕  แห่งพระราชบัญญัติประกันสังคม   
พ.ศ.  ๒๕๓๓  และมาตรา  ๗๕  ตรี  แห่งพระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ.  ๒๕๓๓  ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติม
โดยพระราชบัญญัติประกันสังคม  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๔๒  อันเป็นกฎหมายที่มีบทบัญญัติบางประการ
เก่ียวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล  ซ่ึงมาตรา  ๒๙  ประกอบกับมาตรา  ๓๓  มาตรา  ๔๑  
และมาตรา  ๔๓  ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  บัญญัติให้กระทําได้โดยอาศัยอํานาจ 
ตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานออกกฎกระทรวงไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ กฎกระทรวงนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๔  เป็นต้นไป 
ข้อ ๒ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๓  แห่งกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  เงื่อนไข   

และอัตราการจ่ายประโยชน์ทดแทนในกรณีสงเคราะห์บุตร  พ.ศ.  ๒๕๔๙  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
“ข้อ  ๓  ประโยชน์ทดแทนในกรณีสงเคราะห์บุตรให้เหมาจ่ายเป็นเงินในอัตราสี่ร้อยบาท   

ต่อเดือนต่อบุตรหนึ่งคน” 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิกความในวรรคสองของข้อ  ๗  แห่งกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  

เงื่อนไข  และอัตราการจ่ายประโยชน์ทดแทนในกรณีสงเคราะห์บุตร  พ.ศ.  ๒๕๔๙  และให้ใช้ความ
ต่อไปนี้แทน 

“ในกรณีที่ไม่สามารถตรวจสอบตามวรรคหนึ่งได้  หรือมีเหตุอันควรสงสัยการมีชีวิตอยู่ 
ของบุตรซ่ึงได้รับการสงเคราะห์  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่แจ้งผู้ มีสิทธิได้รับประโยชน์ทดแทนในกรณี
สงเคราะห์บุตรเพื่อแสดงหลักฐานการมีชีวิตอยู่ของบุตรซ่ึงได้รับการสงเคราะห์ต่อพนักงานเจ้าหน้าที่  
ได้แก่  สําเนาทะเบียนบ้าน  หรือเอกสารที่ทางราชการออกให้  หรือหนังสือรับรองของเจ้าพนักงาน 
ฝ่ายปกครอง  หรือข้าราชการตําแหน่งประเภทวิชาการตั้งแต่ระดับปฏิบัติการขึ้นไป  ตําแหน่งประเภททั่วไป  
ตั้งแต่ระดับชํานาญงานขึ้นไป  หรือตําแหน่งเทียบเท่าขึ้นไปตามที่สํานักงานประกาศกําหนด” 
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ข้อ ๔ ผู้ใดมีสิทธิได้รับประโยชน์ทดแทนในกรณีสงเคราะห์บุตรตามกฎกระทรวงกําหนด
หลักเกณฑ์  วิธีการ  เงื่อนไข  และอัตราการจ่ายประโยชน์ทดแทนในกรณีสงเคราะห์บุตร  พ.ศ.  ๒๕๔๙  
และยังคงมีสิทธิได้รับประโยชน์ทดแทนในกรณีสงเคราะห์บุตรตามกฎกระทรวงนี้  ให้ได้รับประโยชน์
ทดแทนในกรณีสงเคราะห์บุตรตามอัตราที่กําหนดในกฎกระทรวงนี้นับตั้งแต่วันที่กฎกระทรวงนี้ใชบั้งคับ 

 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๒๐  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 

เฉลิมชัย  ศรีอ่อน 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้กฎกระทรวงฉบับน้ี  คือ  โดยที่เป็นการสมควรเพิ่มอัตราประโยชน์ทดแทน
ในกรณีสงเคราะห์บุตร  เพื่อเป็นการบรรเทาภาระของผู้ประกันตนหรือผู้มีสิทธิให้สอดคล้องกับสภาพ 
ทางเศรษฐกิจและสังคมในปัจจุบัน  และแก้ไขตําแหน่งข้าราชการที่มีอํานาจรับรองการมีชีวิตอยู่ของบุตร 
เพื่อความเหมาะสมและสอดคล้องกับการกําหนดตําแหน่งของข้าราชการในปัจจุบัน  จึงจําเป็นต้องออก
กฎกระทรวงนี้ 


