
 
ราง 

ประกาศคณะกรรมการแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ 
เร่ือง  หลักเกณฑการจายเงนิทดแทน 

 

 
เพื่ออนุวัตใิหเปนไปตามความใน ขอ  ๔๕  ขอ  ๔๖  ขอ  ๔๗   และขอ  ๔๘  แหงประกาศ

คณะกรรมการแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพนัธ  เรื่อง  มาตรฐานขั้นต่ําของสภาพการจางในรัฐวิสาหกจิ  ลงวนัที่  ๓๑ 
พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๙  คณะกรรมการแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพนัธจงึออกประกาศกําหนดหลกัเกณฑการจาย      
เงินทดแทนกรณีประสบอันตรายหรือเจ็บปวย  หรือสูญหายไว  ดังนี ้

ขอ  ๑  ใหนายจางจายคารักษาพยาบาลเทาที่จายจริงตามความจําเปน  ดังตอไปนี ้
(๑) กรณีเขารับการรักษาพยาบาลจากสถานพยาบาลของทางราชการ  ใหไดรับคารักษาพยาบาล 

เต็มจํานวนที่จายจริง 
(๒) กรณีที่เขารับการรักษาพยาบาลจากสถานพยาบาลเอกชน  ใหไดรับคารักษาพยาบาลได

เทาที่จายจริงตามความจําเปนแตไมเกินสามหมื่นหาพันบาท 
ขอ  ๒  ในกรณีที่คารักษาพยาบาลตามขอ ๑ (๒)  ไมเพียงพอ  ใหนายจางจายคารักษาพยาบาลเทาที่

จายจริงตามความจําเปนเพิ่มอีกไดไมเกินหาหมื่นบาทสาํหรับการประสบอันตราย  หรือเจ็บปวยของลูกจาง ที่มี
ลักษณะดังตอไปนี้  คือ 

(๑) บาดเจ็บอยางรุนแรงของอวัยวะภายในหลายสวนและตองไดรับการผาตัดแกไข 
(๒) บาดเจ็บอยางรุนแรงของกระดกูหลายแหงและตองไดรับการผาตัดแกไข 
(๓) บาดเจ็บอยางรุนแรงที่ศรีษะและตองไดรับการผาตัดเปดกะโหลกศรีษะ 
(๔) บาดเจ็บอยางรุนแรงของกระดกูสันหลัง  ไขสันหลัง  หรือรากประสาท 
(๕) ประสบภาวะที่ตองผาตดัตออวัยวะท่ียุงยากซึ่งตองใชวิธีจุลศัลยกรรม 
(๖) ประสบอันตรายจากไฟไหม   น้ํารอนลวก   สารเคมี   หรือไฟฟา  จนถึงขั้นสูญเสียผิวหนัง 

ลึกถึงหนังแทเกินกวารอยละสามสิบของรางกาย 
(๗) ประสบอันตราย  หรือเจ็บปวยอยางอืน่ซึ่งรุนแรงและเรื้อรังตามความเห็นของแพทยผูประกอบ

วิชาชีพเวชกรรม 
ขอ ๓  ในกรณทีี่คารักษาพยาบาลที่จายตามขอ ๒  ไมเพยีงพอ  ใหนายจางจายคารักษาพยาบาล

เทาที่จายจริงตามความจําเปนเพิ่มขึน้อีก ทั้งนี้  เมื่อรวมคารักษาพยาบาลตามขอ ๑(๒)  และขอ ๒  แลว  ตองไมเกิน 
สองแสนบาทสําหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยของลูกจางที่มีลักษณะ  ดังตอไปนี ้

 
 
 
 
 



-๒- 
 
(๑)  ประสบอันตรายหรือเจบ็ปวยตามขอ ๒ (๑)  ถึง  (๗)  ตั้งแตสองรายการขึ้นไป 
(๒) ประสบอนัตรายหรือเจบ็ปวยตามขอ ๒ (๑)  ถึง  (๗)  รายการใดรายการหนึง่ที่จําเปนตองใช

เครื่องชวยหายใจ  หรือตองพักรักษาตัวอยูในหอผูปวยหนัก  หอผูปวยวิกฤต  หรือหอผูปวยไฟไหมน้ํารอนลวก  
ตั้งแตยี่สิบวนัขึ้นไป 

(๓)  บาดเจ็บอยางรนุแรงของระบบสมองหรือไขสันหลังที่จําเปนตองรักษาตั้งแตสามสิบวัน
ติดตอกัน 

(๔)  การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยอยางอื่นซึ่งรุนแรงและเรื้อรังเปนผลใหอวยัวะสําคัญลมเหลว 
ขอ  ๔  คารักษาพยาบาลตามขอ  ๑  ขอ  ๒  และขอ  ๓  ใหรวมถึงคาใชจายเกี่ยวกับคาหองและ

คาอาหารดวย 
ขอ   ๕  กรณีทีลู่กจางจําเปนตองไดรับการฟนฟูสมรรถภาพในการทํางานภายหลังการประสบอันตราย

หรือเจ็บปวย  ใหนายจางจายคาฟนฟูสมรรถภาพในการทํางานของลูกจางเทาที่จายจริงตามความจําเปนตาม
หลักเกณฑและอัตรา  ดังตอไปนี ้

(๑)  คาใชจายในกระบวนการเวชศาสตรฟนฟูสมรรถภาพในการทาํงานดานการแพทยและ 
คาใชจายในการฟนฟูสมรรถภาพในการทํางานดานอาชีพไมเกินสองหมืน่บาท 

(๒)  คาใชจายในการผาตัดเพื่อประโยชนในการฟนฟูสมรรถภาพในการทํางาน   ไมเกินสองหมื่นบาท 
ขอ  ๖  ใหนายจางจายคาทําศพเปนจํานวนสามเทาของคาจางรายเดือนเดือนสุดทายที่ลูกจาง

ไดรับอยู  ทั้งนี ้ ตองไมนอยกวาหนึ่งรอยเทาของอัตราสูงสุดของคาจางขัน้ต่ํารายวนัตามกฎหมายวาดวยการคุมครอง
แรงงาน 

ขอ  ๗  ใหนายจางจายคาทดแทนเปนรายเดือน  ดังตอไปนี้ 
(๑) รอยละหกสิบของคาจางรายเดือน สําหรับกรณีที่ลูกจางไมสามารถทาํงานติดตอกันไดเกิน

สามวนั  ไมวาลูกจางจะสูญเสียอวยัวะตาม  (๒)  ดวยหรือไมก็ตาม  โดยจายนับแตวันแรกที่ลูกจางไมสามารถทํางานได
ไปจนตลอดระยะเวลาที่ไมสามารถทํางานได  แตตองไมเกินหนึ่งป 

(๒) รอยละหกสิบของคาจางรายเดือน  สําหรับกรณีที่ลูกจางตองสูญเสียอวัยวะบางสวนของ
รางกาย  โดยจายตามประเภทของการสูญเสียอวัยวะและตามระยะเวลาที่กําหนดในขอ  ๘  แตตองไมเกินสิบป 

(๓)  รอยละหกสิบของคาจางรายเดือน  สําหรับกรณีที่ลูกจางทุพพลภาพ  โดยจายตามประเภทของ
การทุพพลภาพและตามระยะเวลาที่ตองจาย  ตามขอ  ๑๐  แตตองไมเกนิสิบหาป 

(๔) รอยละหกสิบของคาจางรายเดือน  สําหรับกรณีที่ลูกจางถึงแกความตายหรือสูญหาย  มี
กําหนดแปดป 
 การประสบอันตรายหรือเจ็บปวย    ซ่ึงเปนเหตุใหสูญเสียสมรรถภาพในการทํางานของอวัยวะ 
ไปเพียงบางสวน  ใหถือวาลูกจางสูญเสียอวัยวะนั้นดวย แตการคํานวณคาทดแทนใหเทียบอัตราสวนรอยละ 
จากจํานวนระยะเวลาที่กําหนดไวสําหรับการสูญเสียอวยัวะประเภทนัน้ ๆ  ตามขอ  ๘ 
 
 



-๓- 
 
ในกรณีที่นายจางจายคาทดแทนตาม (๒) หรือ (๓) และตอมาลูกจางไดถึงแกความตาย   

ในขณะที่ยังรับคาทดแทนไมครบระยะเวลาตามสิทธิดังกลาว  ใหนายจางจายคาทดแทนใหแกผูมีสิทธิตามขอ ๔๙  
ของประกาศคณะกรรมการแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ  เร่ือง มาตรฐานขั้นต่ําของสภาพการจางในรัฐวิสาหกิจ 
ลงวันที่  ๓๑  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๙  ตอไป  จนครบกําหนดระยะเวลาตามสิทธิ  แตทั้งนี้ระยะเวลาการจายคาทดแทน
รวมกันตองไมเกินแปดป 

คาจางรายเดือน  หมายความวา  อัตราเงินเดือนคาจางในเดือนที่ลูกจางประสบอันตรายหรือเจ็บปวย  
หรือเจ็บปวยจนถึงแกความตาย  หรือสูญหาย  หรืออัตราคาจางรายวันสุดทายคูณดวยยี่สิบหก  สําหรับลูกจางซึ่ง
ไดรับคาจางรายวัน  หรือคาจางรายวันโดยเฉลี่ยจากคาจางคราวสุดทายกอนการประสบอันตรายหรือเจ็บปวย    
หรือเจ็บปวยจนถึงแกความตาย  หรือสูญหายคูณดวยยี่สิบหก  สําหรับลูกจางซึ่งไดรับคาจางเปนรายชั่วโมงและ
ลูกจางซึ่งไดรับคาจางตามผลงานโดยคํานวณเปนหนวย 

ขอ ๘  กรณีลูกจางตองสูญเสียอวัยวะบางสวนของรางกายตามขอ   ๗ (๒)  ใหจายคาทดแทน 
ตามประเภทการสูญเสียอวัยวะและระยะเวลาการจายคาทดแทน ตามตารางที่ ๑ ทายประกาศนี ้

ในกรณีการสูญเสียอวัยวะหรือสูญเสียสมรรถภาพของอวัยวะอ่ืนนอกเหนือจากที่กําหนดไว 
ตามตารางที่  ๑  ทายประกาศนี้   ใหมีระยะเวลาการจายคาทดแทนตามผลการประเมินการสูญเสียอวัยวะ  หรือ 
สมรรถภาพของอวัยวะ เปนรอยละของสมรรถภาพทั้งรางกาย  ในอัตราความสูญเสียสมรรถภาพรอยละหนึ่งตอ
ระยะเวลาการจายคาทดแทนสองเดือน 

ขอ ๙  ใหลูกจางไดรับการประเมินการสูญเสียสมรรถภาพของอวัยวะภายหลังจากเหตุใด 
เหตุหนึ่ง  ดังนี ้

(๑)  เมื่อลูกจางไดรับการรักษาดวยวิธีการตาง ๆ  ทางการแพทยอยางเต็มที่แลว  หรือส้ินสุด 
การรักษาซึ่งไมสามารถรักษาใหเปนปกติไดและพยาธิสภาพของอวยัวะนั้นคงที่ไมมกีารเปลี่ยนแปลงอีก 

(๒)  เมื่อพนกาํหนดระยะเวลาหนึ่งป  นับแตวันที่ลูกจางประสบอันตรายหรือเจ็บปวย 
ขอ ๑๐  กรณีลูกจางสูญเสียอวัยวะบางสวนของรางกายหรือสูญเสียสมรรถภาพของอวัยวะ 

เกินกวารอยละหกสิบของสมรรถภาพทั้งรางกาย หรือมกีารสูญเสียตามตารางที่  ๒ ทายประกาศนี้  ถือวาเปนกรณี
ลูกจางทุพพลภาพ  ตามขอ  ๗  (๓)  และใหมีระยะเวลาการจายคาทดแทนสิบหาป 

ขอ ๑๑ ใหแพทยผูประกอบวิชาชีพเวชกรรมเปนผูประเมินการสูญเสียอวัยวะหรือการสูญเสีย
สมรรถภาพของอวัยวะ โดยใชวิธีการประเมินและอัตราการสูญเสียสมรรถภาพตามคูมือแนวทางการประเมิน 
การสูญเสียสมรรถภาพทางกายและจิตใจทีสํ่านักงานประกันสังคมประกาศกําหนด 

ในกรณีที่วิธีการประเมินและอัตราการสูญเสียสมรรถภาพมิไดกําหนดไวในคูมือตามวรรคหนึ่ง
ใหคณะกรรมการแพทยที่นายจางแตงตั้งขึ้นประกอบดวยแพทยผูประกอบวิชาชีพเวชกรรม  จํานวนไมนอยกวา      
๓ คน  เปนผูประเมินและกําหนดอัตราการสูญเสียสมรรถภาพของอวัยวะนัน้  ๆ 
 
 
 



 
-๔- 

 
ขอ ๑๒  คาทดแทนตามขอ  ๗   ตองไมต่ํากวารอยละหกสิบของอัตราคาจางขั้นต่ํารายวันสูงสุด   

ตามกฎหมายวาดวยการคุมครองแรงงาน  คูณดวยยี่สิบหก  และไมเกินเดือนละหนึง่หมื่นสองพันบาท 
ขอ ๑๓  การจายคาทดแทนตามขอ ๗  นายจางและลูกจางหรือผูมีสิทธิตามขอ ๔๙  แหงประกาศ

คณะกรรมการแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพนัธ  เร่ือง  มาตรฐานขั้นต่ําของสภาพการจางในรัฐวิสาหกิจ  ลงวันที่  ๓๑ 
พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๙  จะตกลงกันจายคาทดแทนลวงหนาในคราวเดียวเต็มจํานวนหรือเปนระยะเวลา   
อยางอื่นได 

ในการจายคาทดแทนตามวรรคหนึ่ง  นายจางจะหักสวนลดไดไมเกินรอยละส่ีตอปของคาทดแทนที่ไดรับ 
ขอ ๑๔  ลูกจางผูใดมีสิทธิไดรับคาทดแทนตามประกาศคณะกรรมการรัฐวิสาหกจิสัมพันธ   

เร่ือง  หลักเกณฑการจายเงินทดแทน  (ฉบับที่ ๒) ลงวันที่  ๒๘  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๓๙  อยูกอนวันที่ประกาศนี้ 
ใชบังคับใหคงไดรับคาทดแทนตามประกาศคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจสัมพันธดังกลาวตอไปจนกวาจะครบตามสิทธิ
นั้น 

ขอ ๑๕  กรณกีารประสบอันตราย  หรือเจ็บปวย  หรือสูญหายเนื่องจากการทํางานที่เกิดขึ้นกอน
วันที่ประกาศนี้ใชบังคับ  ใหบังคับตามประกาศคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจสัมพันธ  เร่ือง  หลักเกณฑการจายเงิน 
ทดแทน (ฉบับที่ ๒)  ลงวันที่  ๒๘  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๓๙ 

ขอ ๑๖  ประกาศนี้ใหใชบังคบัตั้งแตวนัที่ ๒๘ มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๔๙  เปนตนไป 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  
 
 
         

 
  รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงาน 

                  ประธานกรรมการแรงงานรัฐวสิาหกิจสัมพันธ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ตารางที่  ๑ 

ประเภทของการสูญเสียอวัยวะและระยะเวลาการจายคาทดแทน 
ประเภทของการสูญเสียอวัยวะ คําจํากัดความ ระยะเวลาการจาย 

คาทดแทน  (เดือน) 
๑.แขนขาดระดับขอศอก แขนขาดระดบัขอศอกขึ้นไป ๑๒๐ 
๒.แขนขาดระดับต่ํากวาศอก แขนขาดระดบัต่ํากวาศอก  และ/หรือขอมือ  

และยังงอขอศอกได 
๑๑๔ 

๓.มือขาด นิ้วมือทั้งหานิว้ขาด  ตั้งแตระดับขอโคนนิว้ของ
ทุกนิ้วขึน้ไปถงึขอมือ 

๑๐๘ 

๔.นิ้วหวัแมมอืขาด นิ้วหวัแมมือขาดตั้งแตระดับขอโคนนิ้วขึ้นไป
ถึงขอมือ 

๔๔ 

๕.นิ้วหัวแมมอืขาดระดับขอปลายนิ้ว นิ้วหวัแมมือขาดระดับขอปลายนิ้ว ๒๒ 
๖.นิ้วช้ีหรือนิ้วกลางขาด นิ้วช้ีหรือนิ้วกลางขาดระดับขอโคนนิ้ว ๒๒ 
๗. นิ้วช้ีหรือนิว้กลางขาดระดับ 
    ขอกลางนิ้ว 

นิ้วช้ีหรือนิ้วกลางขาดระดับขอกลางนิ้ว ๑๖ 

๘. นิ้วช้ีหรือนิว้กลางขาดระดับ 
    ขอปลายนิ้ว 

นิ้วช้ีหรือนิ้วกลางขาดระดับขอปลายนิ้ว ๑๐ 

๙.นิ้วนางหรือนิ้วกอยขาด นิ้วนางหรือนิว้กอยขาดระดบัขอโคนนิ้ว ๑๐ 
๑๐. นิ้วนางหรอืนิ้วกอยขาดระดับ 
      ขอกลางนิ้ว 

นิ้วนางหรือนิว้กอยขาดระดบัขอกลางนิ้ว ๘ 

๑๑. นิ้วนางหรอืนิ้วกอยขาดระดับ 
      ขอปลายนิ้ว 

นิ้วนางหรือนิว้กอยขาดระดบัขอปลายนิ้ว ๖ 

๑๒.ขาขาดขอสะโพก ขาขาดผานขอสะโพก ๘๐ 
๑๓. ขาขาดระดับขอเขา ขาขาดผานขอเขา ๖๔ 
๑๔.เทาขาด เทาขาดผานขอเทา ๕๐ 
๑๕. เทาขาดระดับกลางเทา เทาขาดระดับกลางเทา ๓๖ 
๑๖.นิ้วหัวแมเทาขาดที่ระดับขอโคน
นิ้ว 

นิ้วหวัแมเทาขาดที่ระดับขอโคนนิ้ว ๑๐ 

๑๗.นิ้วหัวแมเทาขาดที่ระดับขอปลายนิ้ว นิ้วหวัแมเทาขาดที่ระดับขอปลายนิ้ว ๔ 
๑๘.นิ้วเทาอ่ืนหนึ่งนิว้ขาดทีข่อระดับ 
     ขอโคนนิ้ว 

นิ้วเทาอ่ืนหนึ่งนิ้วขาดที่ระดบัขอโคนนิ้ว ๒ 

๑๙.นิ้วเทาอ่ืนทั้งส่ีนิ้วขาดทีร่ะดับ 
     ขอโคนนิ้ว 

นิ้วเทาขาดทกุนิ้วที่ระดับขอโคนนิ้ว ๑๘ 

 



 

ตารางที่  ๒ 
ประเภทของการทุพพลภาพและระยะเวลาการจายคาทดแทน 

 

ประเภทของการทุพพลภาพ ระยะเวลาการจายคาทดแทน  (ป) 
๑.ขาทั้งสองขางขาด ๑๕ 
๒.มือหนึ่งขางกับเทาหนึ่งขางขาด ๑๕ 
๓.มือทั้งสองขางขาด ๑๕ 
๔.สูญเสียลูกตาทั้งสองขางหรือสูญเสียลูกตาขางหนึ่งกับสูญเสียสมรรถภาพ 
   ในการมองเห็นรอยละเกาสิบขึ้นไปหรือเสียความสามารถในการมองเห็น 
   ตั้งแต  ๓/๖๐  หรือมากกวาของตาอีกขางหนึ่ง  หรือสูญเสียสมรรถภาพ 
   ในการมองเห็นรอยละเกาสิบขึ้นไปหรือเสียความสามารถในการมองเห็น   
   ตั้งแต  ๓/๖๐  หรือมากกวาของตาทั้งสองขาง 

๑๕ 

๕.ประสบอันตรายหรือเจ็บปวยที่ศีรษะ  และ/หรือกระดกูสันหลังเปนเหตุให 
   สูญเสียสมรรถภาพในการทํางานโดยสิ้นเชิงของ 
    ๕.๑ ขาทั้งสองขาง  หรือ 
    ๕.๒ มือหนึง่ขางกับเทาหนึ่งขาง  หรือ 
    ๕.๓ มือทั้งสองขาง 

๑๕ 

๖.ประสบอันตรายหรือเจ็บปวยที่ศีรษะ  อันเปนเหตุใหเกิดความผดิปกติ 
   ของความรูสึกตัว  และหรือจิตฟนเฟอนเปนเหตุใหไมสามารถปฏิบัติงานได 
   และไมสามารถรักษาใหหายไดหรือวิกลจริต 

๑๕ 
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