(หัวกระดาษบริษัท ฯ)
วันที่  ........................................
เรื่อง   
คำสั่งเลิกจ้าง
ถึง  
.........................................................
 ตามที่ท่านได้กระทำความผิดกล่าวคือ  ท่านได้ผละงานละทิ้งหน้าที่ไปตั้งแต่วันที่  ..........................  เวลา............................ถึง  วันที่...................................  เวลา...............................   และไปร่วมชุมนุมที่บริเวณ............................................ หรือ ไปดำเนินการเกี่ยวกับ.........................................................................................     โดยบริษัท ฯ มีหนังสือแจ้งให้ท่านกลับเข้าทำงานแล้ว  แต่ท่านไม่เชื่อฟัง  ไม่ปฏิบัติตามแต่อย่างใด
การกระทำดังกล่าวถือว่าเป็นการฝ่าฝืนข้อบังคับเกี่ยวกับการทำงานว่าด้วยวินัยและโทษทางวินัยหมวดที่........................  ข้อที่.......................................................................   
นอกจากนี้การกระทำดังกล่าวยังถือว่าเป็นการจงใจทำให้นายจ้างได้รับความเสียหาย   หรือฝ่าฝืนข้อบังคับเกี่ยวกับการทำงานหรือระเบียบหรือคำสั่งของนายจ้างอันชอบด้วยกฎหมายและเป็นธรรม  กรณีร้ายแรง  หรือขาดงานละทิ้งหน้าที่เป็นเวลาทำงานสามวันทำงานติดต่อกันไม่ว่าจะมีวันหยุดคั่นหรือไม่ก็ตาม โดยไม่มีเหตุอันสมควร   และถือว่าละทิ้งการงานไป  หรือกระทำความผิดอย่างร้ายแรง  หรือกระทำการอันไม่สมแก่การปฏิบัติหน้าที่ของตนให้เสร็จลุล่วงไปโดยถูกต้องและสุจริต       

บริษัท ฯ จึงเห็นสมควรเลิกจ้างท่าน  ให้มีผลการเลิกจ้างนับแต่วันที่
..................................  เป็นต้นไป  
สำหรับค่าจ้างของท่านระหว่างวันที่ ............................  ถึงวันที่............................ บริษัท ฯ  เตรียม/จ่ายให้ท่านเรียบร้อยแล้วในวันนี้

จึงแจ้งมาเพื่อทราบ



 



           
             ( ..................................... )              

                                                                                        กรรมการผู้จัดการ
ลงชื่อ………………………………………………….พนักงานรับทราบ
            (                                                     )
ลงชื่อ............................................................................พยาน
           (                                                            )
ลงชื่อ............................................................................พยาน
           (                                                            )

